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RELATORIO DE MONITORAMENTO N¢ 9 / 2023 - AUDIPEC/AUDINT/PRESI/TJRO

1. CONTEXTO OPERACIONAL

Trata-se do 2° Relatério de Monitoramento das recomendacgées propostas no Relatério de Auditoria
(0353239) realizada na gestao da folha de pagamento conforme estabelecido no Plano Anual de Auditoria Interna
2017, cujo objetivo foi verificar a conformidade dos pagamentos de salario maternidade as servidoras efetivas do
Poder Judiciario Estadual no exercicio de 2016.

Neste sentido, este relatorio visa aferir o grau de eficacia das recomendagoes propostas. Ressalta-se
que as unidades a época nao apresentaram planos de agdo.

2. DO ATENDIMENTO DAS RECOMENDACOES

No Relatério de Monitoramento (2246373) verificou-se que das 4 recomendacdes propostas no Relatério
de Auditoria, apenas uma tinha sido implementada. Neste sentido foram direcionadas propostas de encaminhamento
para a Secretaria de Gestdo de Pessoas e Divisao de Contabilidade.

Dessa forma, passa-se a analise das informag6es encaminhadas pelas citadas unidades.

Recomendacao 1: Informar quais as providéncias tomadas quanto ao levantamento, registro e a
solicitacdao ao IPERON dos valores pagos de salario maternidade apds a vigéncia da LC n. 504/2009 até o exercicio de
2016;

Providéncias adotadas: Verificou-se, por meio do Despacho (2337939), que a Divisao de
Remuneracgdo e Politica Salarial (Dirps) solicitou andlise da Assessoria Juridica. Esta se manifestou por meio do
Parecer Juridico n. 482/2021 (2234555) da seguinte forma: ..."entendemos que o periodo de 2008 a 2016 encontra-se
fulminados pelo fen6meno da decadéncia tributdria, estando extintos esses créditos, ndo sendo mais possivel,
portanto, pleitear seu ressarcimento junto ao IPERON."

Ressalta-se que o citado Parecer Juridico nédo foi submetido para apreciagdo da alta administragéo.

Assim, verificou-se que a recomendacao esta em implementacao.

Recomendacao 2: Providenciar junto ao Iperon o ressarcimento do salario maternidade dos valores
referentes ao 12, 22 e 32 quadrimestre de 2017, 22 e 32 quadrimestre 2019, bem como do abono natalino desses
exercicio;

Providéncia adotada: A Dirps informou, conforme Despacho (2337939), que esses periodos de
ressarcimento ja foram solicitados ao Iperon.

No entanto, verificou-se que o documento (2302243), refere-se ao oficio encaminhado ao Iperon,
em 26/07/2021, ndo constam documentos comprobatorios, que evidenciem os valores e os periodos referente
ao ressarcimento do Saldrio Maternidade do Iperon ao Tribunal de Justiga.

Por meio do Despacho (3791807), os servidores do Decom e da Secretaria de Gestao de Pessoas,
informaram que foi reiterada a solicitacao ao Iperon dos valores pagos a titulo de saldrio maternidade a magistradas e
servidoras efetivas deste Poder Judiciario, no valor de R$ 1.883.784,13 (um milhdo, oitocentos e oitenta e trés mil
setecentos e oitenta e quatro reais e treze centavos) e no valor R$ 1.327.910,59.

Diante do exposto, verificou-se que este Poder embora tenha solicitado ao Iperon em 2021 e reiterado
em 2023, os valores a que tenha direito decorrente de ressarcimento a titulo de salario maternidade, ndo obteve
resposta do referido Orgéo, restando pendente de ressarcimentos os valores 12, 22 e 3° quadrimestre de 2017, 22 e 3°
quadrimestre 2019.

Assim, verificou-se que a recomendacao esta em implementacao.

Recomendacgao 3: Verificar se a Ordem Bancaria (1530732), no valor de R$ 58.874,89, refere-se a
valor ressarcido do Iperon, a titulo de salario maternidade, e qual o periodo de referéncia desse valor;

Recomendacao 4: Encaminhar processo para Dicont realizar a apropriacdao da receita referente ao



ressarcimento de saldrio maternidade do 12 quadrimestre de 2019, no valor 312.664,60 (1518898), e da Ordem
Bancaria (1530732), no valor de R$ 58.874,89 ;

Providéncias adotadas: A Dirps encaminhou os autos a Divisao de Contabilidade, e esta enviou a
Divisdo Financeira(DIF) para realizar a apropriacdo da receita e justificou o seguinte: "... jd que nos autos ndo
identificamos tal registro, considerando que esta Divisdo de Contabilidade - Dicont/DFC/SOF ndo efetua o referido
langcamento, e sim processa a baixa do direito registrado apds a referida apropriagdo de receita."

Neste sentido, a DIF informou que regularizou a situacao, conforme Despacho (3260328).

Assim, verificou-se que as recomendac¢oes R3 e R4 foram implementadas.

Recomendacao 5: Informar sobre a compensacdo dos valores pagos a titulo de salario maternidade no
periodo de 13/08/2008 (vigéncia da L.C n. 432/2008) a 28/04/2009 (dia anterior a vigéncia da L.C n. 504/2009). Neste
periodo o Tribunal de Justica poderia fazer a compensagao dos valores pagos a titulo de salario maternidade.

Providéncias adotadas: No Despacho (2337939) a Divisdo de Remuneragédo e Politica Salarial (Dirps)
solicitou andlise da Assessoria Juridica. Esta se manifestou por meio do Parecer Juridico n. 482/2021 (2234555) da
seguinte forma: ..."entendemos que o periodo de 2008 a 2016 encontra-se fulminados pelo fenémeno da decadéncia
tributdria, estando extintos esses créditos, ndo sendo mais possivel, portanto, pleitear seu ressarcimento junto ao
IPERON."

Ressalta-se que o citado Parecer Juridico nao foi submetido para apreciagdo da alta administracao.

Assim, verificou-se que a recomendacao esta em implementacao.

Recomendacao 6: Realizar a apropriacdo da receita referente ao ressarcimento de salario
maternidade do 12 quadrimestre de 2019, no valor 312.6644,60 (1518898) e anexar no processo n. 0013629-
50.2019.8.22.8000;

Providéncias adotadas: A Divisdo de Contabilidade encaminhou a Divisdo Financeira para realizar a
apropriacao da receita e justificou o seguinte: "... jd que nos autos ndo identificamos tal registro, considerando que
esta Divisdo de Contabilidade - Dicont/DFC/SOF ndo efetua o referido lancamento, e sim processa a baixa do direito
registrado apds a referida apropriagdo de receita."

Neste sentido, a Divisao Financeira informou, por meio do Despacho (3260328), que regularizou a
situagdo conforme solicitado pelas unidades.

Assim, verificou-se que a recomendacao foi implementada.

3. CONCLUSAO

A atividade de auditoria contribui para o aperfeicoamento da gestdo e agrega valor a instituicdo por
meio da efetividade (implementagdo) das suas recomendagoes, a qual ocorre por meio do acompanhamento continuo
da implementacao das melhorias recomendadas.

O Manual de Auditoria da Controladoria Geral da Uniao-CGU, p. 119 dispde que "compete, em primeiro
lugar, aos gestores das unidades auditadas a responsabilidade pelo atendimento das recomendacdes, e cabe a
auditoria interna o estabelecimento, a manutencao e a supervisao do processo de monitoramento da implementacao
das recomendacgoes".

Diante do exposto, este relatério de monitoramento evidenciou que as recomendacées expedidas, foram
implementadas em 50%, conforme detalhado no grafico a seguir:

=Implementadas - R3, R4, R6
=Em implementacao - R1, R2, R5

Status das Recomendacgoes

H Implementadas

m Em implementacdo

Embora as recomendacoes de Auditoria (R1, R2, Rb) nao foram implementadas na
integralidade, constatou-se aue, foram ressarcidos ac.TJRO, referentes ac 12, 22 e 32 guadrimestre de 2018 e 12


https://www.gov.br/defesa/pt-br/arquivos/lai/auditoria/ciset/manuais-normativos-e-pop/manual_orient_tecnica_atividade_auditoria_interna_governamental.pdf

quadrimestre de 2019, o montante de R$ 1.968.006,99, conforme consta no Relatério de Monitoramento 14
(2246361).

E quanto aos valores pendentes de ressarcimento, na quantia de R$ 3.211.694,72, foram solicitados
ao Iperon nos exercicios de 2021 e 2023, conforme consta no Despacho n? 1985/2024 -
SEPOP/DIRPS/DPPS/SGP/PRESI/TJRO(3791807).

Portanto, verifica-se que a Administracao vem adotando medidas junto ao Iperon para que seja
realizado o ressarcimento de saldrio maternidade das magistradas e das servidoras deste Tribunal de Justica.

No entanto, recomenda-se que a Secretaria de Gestdo de Pessoas e ao Departamento do Conselho da
Magistratura realizem o acompanhamento e adotem medidas para que os valores que se encontram pendentes sejam
ressarcidos ao TJRO.

Ademais em relacdo as R1 e R5, que o Parecer Juridico seja submetido a apreciacdao da alta
administragao.

Cabe registrar que esta auditoria se iniciou no exercicio de 2017, e dado o lapso temporal ocorrido
entre a realizagdo e o monitoramento, faz quase sete anos.

Vejamos o que a Orientacao Préatica: Servicos de Auditoria da Controladoria-Geral da Uniao, dispoe
sobre o assunto: (...) o0 monitoramento é um processo dindmico, portanto, as recomendagdes, até atingirem a situag¢do
ideal de "atendidas", podem passar por um ciclo de providéncias, de andlises e de reiteracées, até o completo
saneamento das situacdées que lhes deram causa. Podem ainda ser alteradas ou mesmo canceladas devido a
mudancas significativas em seu objeto ou no contexto da unidade auditada, inviabilizando ou tornando
irrelevante o seu atendimento.(grifo nosso).

Neste sentido, encerra-se o monitoramento da presente auditoria.

_ eii- ] Documento assinado eletronicamente por WANDERLEY DE OLIVEIRA SOUSA JUNIOR, Auditor(a)-Chefe em
el Lﬂ substituicao, em 10/04/2024, as 12:34 (horario de Rondonia), conforme § 32 do art. 42, do Decreto n? 10.543, de

assinatura

{ cletrbnica 13 de novembro de 2020.

JEI! Lill Documento assinado eletronicamente por MARIA DE FATIMA SILVA, Coordenador (a), em 10/04/2024, as
“I113:44 (horéario de Rondonia), conforme § 32 do art. 42, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura

eletrbnica
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