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Pesquisa de Clima Organizacional 2021 – TJRO 

Perfil dos respondentes 

Participação na Pesquisa
Vínculo Respondentes Força de trabalho TJRO* % dos que participaram 

Efetivo 1268 2333 54,35%

Comissionado 218 361 60,39%

Estagiário 126 420 30,00%

Magistrado 1 139 0,72%

Participação 1613 3253 49,58%

*Informação extraída do Portal de Gestão de Pessoas/TJRO
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Índice de Favorabilidade por Grupo
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